[bookmark: _GoBack] 年南昌市第一医院优秀住院医师规范化培训学员评审推荐表
	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片

	学历学位
	
	毕业时间及学校
	
	

	招录年度
	
	学员身份
	社会人；单位人; 专硕
	

	培训专业
	
	


	



参评 资格
	一票否决指标
	审核人
签字
	审核 
部门

	
	1.是否按要求完成了轮转计划
	是；否
	
	住培办

	
	2.是否取得执业医师证书
	是；否
	
	住培办

	
	3.是否存在收受红包等医德医风问题
	是；否
	
	医德医风办

	
	4.是否被病人投诉并核实存在责任问题
	是；否
	
	医患办

	
	5.是否出现医疗差错或事故
	是；否
	
	医务科

	
	6.是否出现丙级病例
	是；否
	
	病案室

	
	7.是否擅自离岗并查实
	是；否
	
	住培办

	
	8.是否全年事假累计1周以上和/或病假一个月以上
	是；否
	
	住培办

	
	9.是否在考核考试中存在作弊行为
	是；否
	
	住培办

	
	审核意见：          审核人签字：          年   月   日


	出科考核（权重得分，平均成绩的20%）
	轮转专业1成绩：
	轮转专业1教秘签字：
	
	住培办

	
	轮转专业2成绩：
	轮转专业2教秘签字：
	
	

	
	轮转专业3成绩：
	轮转专业3教秘签字：
	
	

	
	轮转专业4成绩：
	轮转专业4教秘签字：
	
	

	
	轮转专业5成绩：
	轮转专业5教秘签字：
	
	

	
	轮转专业6成绩：
	轮转专业6教秘签字：
	
	

	
	平均成绩：
	
	

	年度考核（权重得分，平均成绩的30%） 
	理论成绩：
	技能操作成绩：
	
	住培办


	
	平均成绩：
	
	

	病历考评（权重得分，平均成绩的30%）
	病历考评1成绩：
	病历考评1成绩：
	
	住培办


	
	病历考评3成绩：
	病历考评4成绩：
	
	

	
	平均成绩：
	
	

	科学研究（限在培期间，按作者排序50%递减，附复印件）（权重得分，平均成绩的20%）
	
普通期刊论文 5 分/篇

	得分：
	
	

科教科

	
	
北大核心期刊论文 10 分/篇

	得分：
	
	

	
	
SCI 论文 20 分/篇

	得分：
	
	

	
	国家级课题 10 分/项

	得分：
	
	

	
	省级课题 5 分/项
	得分：
	
	

	


加分项
	
担任住培班组长并协助教学管理加 2 分
	
得分：
	
累计得分，不封顶
	

住培办

	
	获表扬信或锦旗、医院表扬每次加 0.5 分
	得分：
	
	

	
	其他与医学相关获奖每项加 1 分
	得分：
	
	

	
	获得省级住培教学活动竞赛特等奖5分、一等奖4分、二等奖3分、三等奖2分
	得分：
	
	

	
	获得国家级住培教学活动竞赛特等奖10分、一等奖8分、二等奖6分、三等奖4分
	得分：
	
	

	        审核各项评分后的总分：        住培管理人员（签字）    

	申请人承诺
	本表所填写材料真实无误，如有虚假愿承担相关责任。

           申请人（签字）：
                                  年   月   日

	指导教师推荐意见
	



指导教师（签字）：
                                    年   月   日

	专业基地推荐意见
	



基地主任（签字）：
年   月   日

	住培管理部门审核意见
	


负责人（签字）：
年   月   日



